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% FULURO SICUREZZA
| CONSULTING

00187 Roma - vig l.azio, 33
tol, +39 08 4201 0744 :: +39 800 070 110

Roma, 14/10/2008

Spett.le Sindacato UGL
Corpo Forestale dello Stato
Via G, Carducci, 5 00187 Roma

Con la presente il sottoscritto, cav. Stefano Cardellicchio,nella sua qualita di amministratore
unico della Societa' Pegaso Consulting., ora denominata Futuro Sicurezza Consulting, al fine di
meglio sottolineare gli scopi sociali relativarmente alle iniziative per gli appartenenti alle Forze
Armate e di Polizia,avente ad oggetto, tra l'altro, attivita' di servizi e studio nel settore
previdenziale, finanziario ed assicurativo, rappresenta di avere avviato uno studio di fattibilita per la
realizzazione di fondi pensione a favore degli appartenenti delle Forze Armate e di Polizia.

Tale studio prevede anche ’organizzazione di un Convegno, con il tema”Prospettive
Concrete sui Fondi Pensione per gli appartenenti alle Forze Armate e di Polizia™che si terra il
giono 18 novembre 2008 presso lo spazio Etoile in Roma, piazza di San Lorenzo in Lucina n.4l], e
successivi momenti di incontro con le Amministrazioni, Rappresentanze Militari ,Sigle Sindacali,
Organi di Controllo ,Rappresentanze Governative, Primari Gruppi Assicurativi ¢ Bancari,
interessati per meglio apprezzare le reali esigenze dell’utente; per quanto sopra, si chiede al Vostro
spettabile Ente di esprimere gradimento a partecipare ai lavori ed avere comunque picpa
conoscenza al termine, fermo restando la completa gratuitd dell’iniziativa, nell’intento di fornire un
servizio di carattere istituzionale.

Si &, inoltre, a piena disposizione, per valutare, oltre la semplice partecipazione all’uditorio,
anche I'indicazione di persona di competenza eventualmente interessata alla traftazione specifica
del tema suindicato, sia in sede congressuale,sia nell’ambito di un eventuale Protocollo D’Intesa e
sucoessivo tavolo di Javoro.

Analoga richiesta ¢ stata formulata a tutte le Istituzioni sopra citate.

[n particolare, tra le altre, ha espresso per iscritto, formale adesione e sostegno all’iniziativa
il Ministero dell’Economia e delle Finanze con lettera, indirizzata alla scrivente Societd, in data
16/Settembre/2008 A questa, sono seguite le adesioni da parte del Ministero della Difesa nella
petsona del Ministro On, Avv. Ignazio La Russa, del Cape di Stato Maggiore Vincenzo Camporini,
della Guardia di Finanza nella persona del Capo di Stato Maggiore Gen, Paolo Poletti, del Cocer
Interforze, nella persona del Generale Domenico Rossi, della Segreteria Nazionale del Sindacato
SIULP ed, inoltre, per concludere siamo in attcsa della comunicazione ufficiale di adesione
dell' Arma dei Carabinieri.

Nel merito si ricorda in sintesi, che vari provvedimenti normativi, intervenuti dal 1992 in
poi, in materia di previdenza del personale civile e militare dello Stato, a far tempo dal decreto
legislativo n, 503 del 30.12,1992 {(c.d. riforma "Amato") hanno determinato notevoli modifiche nel
previgente trattamento pensionistico.

In particolare la legge n. 335 del 08.08.1995 (c.d. riforma "Dini"} ha previsto forme
pensionistiche integrative rispetto al trattamento pubblicistico (i ¢.d. Fondi Pensione Negoziali).
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Inoltre il decreto legislativo del 5.12.2005, n. 252, modificato dal d.1. n. 279 del 13.11.2006,
ha ulteriormente riformato in modo significativo la previdenza complementare, anticipando altresi

I'entrata in vigore delle riforme -inizialmente fissata al 1° gennaio 2008- al giorno 1°
gennaio 2007, ai sensi e per gli effetti dalla legge finanziaria 2007 (legge 296/2006).

Per quanto sopra, la costituzione dei Fondi Pensione per il Comparto Difesa e Sicurezza
avrebbe dovuto trovare, in tutti questi anni, la sua naturale realizzazione anche nell’ambito della
concertazione previdenziale, com’¢ del resto avvenuto in altri settori ove la normativa ¢ stata gia
ottemperata (ad esempio per i dipendenti privati) e quindi il delicato tema, ed i futuri scenari,
paiono oggi meritevoli del piu analitico approfondimento, anche al fine di favorire ogni utile
iniziativa per un costruttivo dialogo su un tema di cosi elevato impatto sociale e concreto interesse
per gli operatori tutti del settore.

Le porto,inoltre,a conosceénza che & stato chiesto alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
P’alto patrocinio e che ,tramite il Col. Caffaro, in qualita di collaboratore del Consigliere Militare, ci
¢ stato riferito telefonicamente che 1a richiesta & stata accolta favorevolmente e siamo in attesa di un
documento ufficiale.

In attesa di cortese riscontro porgo distinti saluti,

Futuro Sicurpzza Consulting
il lega ntante
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