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PROPOSTA EMENDAMENTO 
Misure urgenti per l’efficienza del Corpo Forestale dello Stato  

 
 

Al fine di rafforzare la tutela e la sicurezza del settore agroalimentare, nonché potenziare 

l’attività operativa territoriale del Corpo Forestale dello Stato volta al contrasto alla 

contraffazione, alla sicurezza e all'ordine pubblico in generale, e ravvisata la necessità di 

sopperire con urgenza alla carenza di organico del ruolo Ispettori, il Corpo Forestale dello 

Stato è autorizzato, in deroga a quanto previsto dall’articolo 34, comma 1, lettera a) del 

Decreto Legislativo n. 87 del 28 Febbraio 2001 e dall’articolo 15, comma 1, lettera a) del 

Decreto Legislativo n. 201 del 12 Maggio 1995, a coprire i posti del ruolo Ispettori disponibili 

dal 31.12.2004 al 31.12.2009 mediante lo svolgimento di soli concorsi interni.  

All’onere derivante dal comma 1, per la parte eccedente l’aliquota riservata al concorso 

interno, si provvederà con le risorse di cui alla Legge 24 Dicembre 2007 n. 244 ed in 

particolare l’articolo 1, comma 346, lettera c). 

 
RELAZIONE 

 
L’emendamento proposto si rende necessario per aumentare l’efficacia del Corpo Forestale 
dello Stato nelle attività di polizia agro-alimentare, in questi ultimi tempi incrementate su 
indirizzo del Sig. Ministro delle Politiche Agricole, Alimentari e Forestali, nonché per 
potenziare l’attività di controllo del territorio.  
A tal fine, l’emendamento cerca di sopperire alle attuali carenze del ruolo Ispettori, che 
risultano essere di circa 620 unità ad Ottobre 2009. L’obiettivo è quello di prevedere sino al 
31.12.2009 la copertura dei posti disponibili nel ruolo con l’espletamento di soli concorsi 
interni, certamente molto più economici dei concorsi pubblici, sia in termini di procedura, che 
di corso di formazione. 
In tal modo si riqualificherebbero professionalmente le risorse umane interne, e si 
raggiungerebbe in tempi rapidi l’obiettivo di dotare i 1100 Comandi Stazione dislocati sul 
territorio nazionale della figura del Comandante; nel contempo si libererebbero posti nel ruolo 
Agenti Assistenti, ad oggi in esubero rispetto a quanto previsto dalla tabella A allegata al 
Decreto Legislativo 201/1995.  
In sostanza, oltre a rendere più efficace l’azione del Corpo Forestale dello Stato mediante la 
riqualificazione di personale già professionalmente preparato, con l’approvazione di tale 
previsione si razionalizzerebbe la distribuzione del personale nei vari ruoli ed un notevole 
risparmio di risorse economiche grazie allo svolgimento di prove concorsuali destinate al solo 
personale interno, che svolgerebbe un corso di formazione di 6 mesi anziché 18 come per il 
concorso esterno, e che costerebbe, in termini stipendiali, solo la differenza tra parametro in 
godimento e quello da vice ispettore . 
 


