
Roma' 18 MAR. 2010

CORPO FORESTALE DELLO STATO
ISPETTORATO GENERALE
Servizio III - Divisione 11A Ai Comandi Regionali del CFS

LORO SEDI

Al Servizio V Scuola del C.F.S.
CITT ADUCALE

Al Servizio III - Divisione 11A

SEDE

Al Servizio I
Divisione 4A - Reparto Aeronavale

SEDE

/ i
Prot. n. ̂  6
Ali.

OGGETTO: Disciplina del compenso giornaliero corrisposto al personale C.F.S. impiegato nei
"servizi esterni". Diramazione Generale n. 4354 del 07/04/08 Ispettorato Generale -
Servizio III.- Ulteriori precisazioni.

Con riferimento al compenso in oggetto e tenuto conto delle richieste di

chiarimento pervenute sull'argomento da parte di cedesti Uffici, si fa presente quanto segue.

Al personale applicato presso i Tribunali e le sezioni di P.G., considerate strutture

esterne all'Amministrazione del CFS, ai sensi dell'arti 1, comma 1, del DPR 254/99, la

diramazione n.4354 del 07/04/08 riconosce il beneficio laddove "il servizio organizzato in turni

coincida con l'orario obbligatorio giornaliero svolto dal personale per attività' di tutela, scorta,

traduzione, vigilanza, lotta alla criminalità".

Tale affermazione e' ripresa anche all'art. 13, comma 3, dell'ANQ, dove si

identifica, tra le tipologie descritte per l'articolazione dei turni di lavoro nei servizi non continuativi,

anche un unico turno di lavoro giornaliero.

Per ciò' che concerne il possesso del formale ordine di servizio, la diramazione

generale sopra citata precisa che : "L'ordine di servizio costituisce il documento che autorizza il

dipendente a prestare la sua attività' nel turno previsto".
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Per quanto riguarda il personale applicato presso i Tribunali e le Sezioni di P.G., si

ritiene che il documento che autorizza il dipendente a prestare la sua attività nel turno previsto

possa essere rappresentato da un atto redatto dal responsabile di qualifica più' elevata del Corpo

forestale dello Stato presente presso la Sezione, che, per tutti i dipendenti, attesti l'orario del turno

giornaliero e l'attività' svolta. Nel caso di un singolo dipendente sarà' necessaria

un'autocertificazione.

Ulteriore precisazione di carattere generale riguarda il servizio espletato all'esterno

degli uffici del CFS o presso enti e strutture di terzi, che, ai sensi di quanto indicato nella circolare

n.953 del 14/1/2008, deve riguardare solo : "...attività' di tutela, scorta, traduzione, vigilanza, lotta

alla criminalità'...".

IL CAPO
DEL CORPO FORESTALE DELLO STATO

Cesare Patrone
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