BOZZA AD USO ESCLUSIVO D’UFFICIO

SCHEDA NUOVA VERSIONE BOZZA REGOLAMENTO ARMONIZZAZIONE

Novita contenute nella nuova versione rispetto alla prima bozza di regolamento di
armonizzazione della disciplina dell’accesso alla pensione del personale del Comparto
sicurezza e difesa e del Comparto dei vigili del fuoco e del soccorso pubblico, predisposta dal
Ministero del lavoro, d’intesa con il Ministero dell’economia e delle finanze, ai sensi
dell’articolo 24, comma 18, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito dalla legge
22 dicembre 2011, n. 214:

a)
b)

c)

d)

2

-

)

3)

k)

soppressione delle previsioni relative all’ausiliaria e al correlato istituto del
“moltiplicatore” ed alla pensione privilegiata;

applicazione dei nuovi limiti per.I’accesso alla pensione di vecchiaia a decorrere dal
1° gennaio 2013, con un incremento graduale fino al 2017 e con i nuovi limiti a
regime (di cui alle successive lettere ¢), d) ed ¢)), a decorrere dal 2018;

riduzione da 63 a 62 anni del limite di eta per ’accesso alla pensione di vecchiaia del
personale appartenente al ruolo iniziale degli agenti e assistenti e ruoli corrispondenti,
con esclusione del ruolo degli operatori e dei collaboratori tecnici (limite di 63 anni);
mantenimento del limite di vecchiaia di 63 anni per i ruoli dei sovrintendenti, degli
ispettori, dei direttivi e dei primi dirigenti e qualifiche e gradi corrispondenti, anche
dei ruoli tecnici, nonché elevazione da 63 a 65 anni per i dirigenti superiori e
qualifiche e gradi corrispondenti;

mantenimento del limite di vecchiaia di 66 anni e 7 mesi per i dirigenti generali;,
progressione a 42 anni e 7 mesi, comprensiva della speranza di vita, , per P’accesso
alla pensione anticipata, anche con eta inferiore a 59 anni, ferma restando
I’applicazione di una penalizzazione sulla quota retributiva di trattamento relative alle
anzianita contributive maturate antecedentemente al 1° gennaio 2012, pari ad un punto
percentuale per un anno di anticipo e di due punti per ogni successivo anno di
anticipo. Dal 1° gennaio 2019 ulteriore incremento del limite di 42 anni e 7 mesi in
relazione alla speranza di vita;

elevazione graduale, a decorrere al 1° gennaio 2013 al 31 dicembre 2020, da quota 96
a quota 99 (39 anni di eta e 40 anni di contributi) per I’accesso alla pensione
anticipata, comprensiva della speranza di vita. Dal 1° gennaio 2021 ulteriore -
incremento del requisito anagrafico in relazione alla speranza di vita;

riduzione, a decorrere dal 1° gennaio 2013, da 5 anni a 2 anni e sei mesi del periodo
figurativo contributivo (supervalutazione) utile ai fini dell’accesso alla pensione
anticipata, ferma restando la salvaguardia per coloro che hanno gia maturato un
periodo superiore fino a cinque anni;

mantenimento della salvaguardia dell’accesso alla pensione di vecchiaia e
anticipata per coloro che al 31 dicembre 2012 maturano il diritto secondo la vigente
normativa;

mantenimento dell’applicazione temporanea della disciplina relativa agli attuali
limiti ordinamentale per il collocamento a riposo d’ufficio per limiti di eta, per
coloro che maturano prima di tale limite il diritto all’accesso alla pensione anticipata,
anche con i nuovi limiti; ’

applicazione temporanea dell’accesso alla pensione anticipata con il sistema
retribuivo pieno per coloro che hanno maturato il limite massimo contributivo entro il

31 dicembre 2011 e che maturano quello anagrafico (53 anni) entro il 31 dicembre
2012.
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Schema dl regglamento dz armomnazzon’ 'dez "equzsztz dz accesso al szstema
' “del per onale '

iche e:-integrazioni, i I‘CquSlIl“ di - accessoal
trattamento pensmmstlco del persona]e militare delle Forze armate, compresa I’Arma dei
carabinieri, del Corpo de]la guardla di finanza, nonché del personale delle Forze di polizia
ad ordmamento cxvﬂe e del Cor_po na210nale=.de1 ‘v1g111 del quCO a quelh' v1gent1

successwe modxﬁcaz:om (S mtegrazxom

2 A tum 1 reqmsm anagraﬁm preV1st1 dal resente regolamento per laccesso attraverso le '
dlverse modahta ivi_stabilite .al: pensmnamento nonché al requlsxto contnbunvo ‘di cui
all’articolo 4, comma 1; si apphcano gl adeguamentl alla speranza di vita di cui all'articolo
12 del decreto—legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modlﬁcazmm dalla legge 30
luglzo 20]0 n. ]22 esuccesswe modlﬁcazmmemtegrazmm . : o

Artlcolo 3

Pennonz dz vecchtala '

1. A decorrere dal 1° gennaio 2013 e con riferimento ai soggetti di cui all’articolo 1 che
maturano i requisiti a partire dalla medesima data, il diritto alla pensione di vecchiaia si
consegue esclusivamente con 1 requisiti anagraf1c1 indicati nella Tabella A - allegata al
presente regolamento € con un’anzianita contnbunva minima pari a 20 anni.

2. A decorrere dal 1° gennaio 2013, in deroga a quamo previsto al comma precedeme netr
confronti del personale di cui agli anticoli seguenti: -

- Articolo 1306 del decreto legislativo 15 marzo.2010, n. 66;
- Articolo 850 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66;
- Articolo 4 del decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 335;



Amcolo 3 del decreto legmlanva 30 nttohre 1992 I 44’%

1@9}@__2 dc]:dc_cre_tb ];:glsla_tlyo"lZ'm@g‘gl 1995 n. 201

anagraﬁca pari sessantasei anni, soggetta agli adeguamenn agli mcrernenu della speranza di -
vita, ferma restando un'anzianita conmbutwa mmlma effettiva d1 cmque annj.

' nspetto a: due anni.- Nel caso m cui leta a] pensmnamento non Sla mtera la rlduzmne '
'percentuale (2 proporzmnale al numero d1 rne51 : . : IR

2 1 dmtto alla pensxone antlcxpata si consegue altre31

- a decorrere dal 1 gennalo 2013 e fmo al 31 dlcembre 20]5 con un I‘quIISltO anagraﬁco

non mfenore a 58 anni e tre meswd un TequUISito « contnbunvo non mfenore a 37 anni. 11

o requxslto anagrafico di cui-al ;:penodo precedente tiene “conto’ dell’ adeguamento “alla

’ "speranza di vita stablhto con ‘decreto 6 dicembre 2011. del Munstero dell’ econorma e
delle finanze pubblicato nella Gazzetta ufficiale n. 289 del 13 dlcembre 2011;

- a decorrere dal 1 gennalo 2016 e fino al 31 dicembre 2018.con un reqmsno anagrafxco
non inferiore a 58 anni e tre mesi ed un requisito contributivo non inferiore a 39 anni.
Al requisito anagrafico di cui al periodo precedente si applicano gli adeguamenti alla
speranza di vita di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, e successive
modificazioni e integrazioni; o

- a decorrere dal 1 gennaio 2019 e fino al 31 dicembre 2020 con un requisito anagrafico

non inferiore a 59 anni, comprensivo degli incrementi per I’adeguamento alla speranza
di vita di cui allarticolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con



pal “gennaio 2013 gli aiimenti “del ‘periodo di*servizio di cui all’art. 5. del decreto |
legislativo *30 aprile. 1997 'n. 165 e successive modlflcazxom ed integrazioni,
~ computabili ai fini pensionistici, non possono eccedere complesswamente due annie 6

mesx Gh aumenu del perlodl d1 servizio: anche se eccedentl 1 due anni- € 6 m651

-{legore del presente ;regolamento che non ‘¢ modlficato dall elevazmhe' del requlsm
" anagrafici previsti per la ‘pensione, di vecchiaia, nei confronh dei soggetti che ‘siano gia in
’possesso dei requlsltl prescnttl per I’accesso al pensmnamento al ragglunglmento di ‘tale

~limitee fatto salvo in ogni caso 1] mantemmento 1N°Servizio ﬁno alla pnma decorrenza unle
o del trattamento pensxomsnco ove essa non sia 1mmed1ata ' o PN

3 Fermo restando I’apphcazmne d1 _quanto prewsto dall arucolo 24, comma 2 del decreto
: legge 6 dxcembre 2011, n. 201 convemto con. modlflcazmm nella legge 22 dlcembre 2011,
n. 214, I’accesso al pensionamento ai sensi dell’articolo 6, comma 2, del decreto ]Cg]SIHUVO

30 aprile 1997, n. 165 & consentito esclusivamente nell ipotesi in cui la massima ‘anzianita

- contributiva sia stata raggiunta entro il 31 dicembre 2011 e a COndlZIOI]C ‘che il prescritto
requisito anagraflco venga raggiunto entro il 31 dicembre 2012 con Tapplicazione del
regime delle decorrenze di cui all’articolo 12, comma 2 del decreto legge 31 magglo 2010,

n. 78 convertito con modificazioni dalla legge 30 Iugho 2010, n. 122 € successive

modificazioni e integrazioni.

Articolo 7

1l preseme regolamento entra in vigore 1 1 gennaio 2013.



al 31/12/2012
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al 31/12/2015 (*)

“Requisitidal |

Requisiti dal 1/1/2016 al

31/12/2017 (%)

" Requisiti dal 1/1/2018

(%) Reqmsztz comprenszvz degll mcremenn della speranza dz vzta per zl menmo 20] 3—20]5

(** ) Requzszn da adeguare agll mcrementl della speranza di v1ta per il trlenmo 20]6 20] 8




al 31/12/2012.

' attuali fino 1.

Réquisitrdal | T T e
o Requisiti dal 1/1/2016 al

. 112013
al 31/12/2015 (¥)

311222017 (%)

Requisiti dal 1/1/2018 -
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