
ARMONIZZAZIONE  
  NOTE Osservazioni Difesa Osservazioni Lavoro/MEF 
 
 
0 

 
Tavoli separati 

 
 

 
Oggi riunione Difesa e F.di P. ad 

ordinamento militare; mercoledì tavolo 
con F.di P. ad ordinamento civile  

 
Tavolo unico di Comparto è 

un “must” 

 
Si è partiti con tavoli differenziati 
in relazione alle diverse esigenze 
delle componenti del Comparto  

 
 
 
 
 
1 

 
 

Pensione di 
vecchiaia 

da 60 
 

a 63  
Entro il 2018 (da modularsi in relazione 

alle esigenze e le specificità del 
Comparto, fermo restando il vincolo 

temporale)  

 
 
 
 

Funzionalità operativa dello 
strumento militare, anche in 

relazione alla realizzazione del 
nuovo Modello Difesa 

 
Armonizzazione intesa come 

progressivo incremento dei limiti 
d’età da realizzarsi nell’orizzonte 
temporale del 2018, tenuto conto 

dell’esigenza della Difesa di 
riconfigurarsi. 

da 61 
 

a 64 

da 62 a 64  
Meccanismo di adeguamento 

all’incremento delle aspettative di 
vita assorbito fino al 2018; poi si 

applica anche al Comparto. 

da 63 
 

a 65  
Mantenimento limiti ordinamentali (con 

requisito pensionistico) da 65 
 

a 66 

 
 
 
 
 
 
2 

 
Pensione 
anticipata  

42 anni + 1 mese 
(uomini) 

 
Equiparazione sistema generale. 

Possibilità di individuazione di “alcune” 
funzioni operative cui riconoscere la 

possibilità di pensionamento anticipato 
con quota 96  (60+ 36 contributivi/61 

anni +35 contributivi) senza 
penalizzazioni  

 
 
  

Non esistono differenze tra 
uomini e donne nei nostri 

ordinamenti militari. 

 
Il divario dei requisiti per la 

pensione anticipata si è allargato 
troppo in relazione alle riforme 

che si sono succedute negli anni e 
che non hanno interessato il 

Comparto  
41 anni + 1 mese 

(donne)  
 

A seguito dei una sentenza della 
Corte Europea, per tutti i 

lavoratori esiste una differenza 
nell’accesso alla pensione 

anticipata tra uomini e donne  
3  

Supervalutazioni  
da 5 anni 
a 2 anni 

 
Salvaguardati i periodi precedenti entrata 
in vigore regolamento. Successivamente 

non oltre i due anni. 

 
Supervalutazioni fuori dalle 
delega di armonizzazione. 

 
L’armonizzazione dei requisiti di 
accesso al sistema pensionistico 
deve, necessariamente, tenere 
conto di quegli istituti che in 

qualche misura hanno effetto sul 
raggiungimento dei predetti 

requisiti (ausiliaria e 
supervalutazioni) 

4  
Ausiliaria 

Cancellazione 
istituto 

 
Considerato istituto anacronistico. 

 
Ausiliaria fuori dalla delega di 

armonizzazione (istituto di 
stato giuridico di 

fondamentale importanza per 
la Difesa). 

 


