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CORPOQ FORESTALE DELLO STATO

ISPETTORATC GENERALE
SEGRETERIA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

All’Ufficio Relazioni Sindacali

CORPCO FORESTALE DELLD STATO
Utficio Relzzion| Sindecal SEDE
18 DIC 2013
2190
Prot.n° 425 f:}q a
Allegati: P M e e L

Oggetto: Riunione del Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato del 18
dicembre 2013.

Si trasmettono, in allegato, le determinazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione
nella seduta del 18.12.2013, in ordine agli argomenti iscritti al relativo ordine del giormo perché

codesto Ufficio possa informarne le Organizzazioni Sindacali aventi titolo.

. IL SEGRETARIO
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

Nella seduta del 18 dicembre 2013 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato sui seguenti argomenti:

1.

2.

3.

]

(%]

wh

Attribuzione giudizi complessivi:

Al sensi dell’art. 37 del D.P.R. 1077/70 ¢ degli artt. 47 e 48 del T.U. 10.01.1957, n.3,

attribuzione di n. 366 giudizi complessivi a funzionari del
relazione agli anni 2008, 2009, 2010, 2011 e 2012.

Attribuzione gindizi complessivi ex art. 33 del D.P.R. 10.01.1957, n.3:

ruolo direttive dei funzionar in

Al sensi dell’art. 53 del D.P.R. 10.1.1957, n.3, attribuzione del giudizio complessivo a n.136

dipendenti.

Esame ricorsi avverso il gindizio complessivo:

Ass. capo
Ag.
Ass. capo
Ass. capo

Ass. capo

Ass.

Ass. capo

Per. Sup.sc.
V.Ispettore
Ag.

Ag.

BORELLI Eros
GIORGI Elisabetta
ARCUDI Luigi
GRASSO Fabio
TONALI Emilio
CAPITANIO  Claudia

CIPOLLETTA Francesco

PARACCIANI Riccardo

BUO’ Luigi
TOTI Maria Gabriella
FERRIN Riccardo
ESPOSITO Mario

DE ANGELIS Erminio

ricorso anno 2011
ricorso anno 2011
ricorsb anno 2011
ricorso anno 2011

ricorso anno 2011

ricorso anno 2011
ricorso anno 2011

ricorso anno 2011

ricorso anno 2011
ricorso anno 2011
ricorso anno 2012
ricerso anno 2012

ricorso anno 2011

ACCOLTO

ACCOLTO

IMPROCEDIBILE

RESPINTO

RESPINTO

RESPINTO

ACCOLTO

RESPINTO

RESPINTO

RESPINTO

RESPINTO

PARZ.ACCOLTO

ACCOLTO
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

4. Riammissione in servizio ex art. 132 del D.P.R. 10.01.1957. n. 3:

1. ex Operatore scelto FALCONE Emilio parere favorevole subordinato

alla vacanza del posto

2. ex Agente scelto SIMONETTI Mauro parere favorevole

5. Decadenza dall’impiego:

1. ex Sovrintendente capo  DE STEFANO  Ambrosio parere favorevole

6. Determinazione dei criteri di massima da adoftare negli scrutini per merito comparativo e

per merito assoluto per la promozione alle qualifiche dei ruoli degli ispettori, dei

sovrintendenti e degli agenti ed assistenti, valevoli a tutto il 2013:

Allegato A

7. Determinazione dei criteri di massima da adottare negli scrutini per merito comparativo e

per merito assoluto per la promozione alle qualifiche dei ruoli degli operatori e dei

collaboratori, dei revisori e dej periti, valevoli a tutto il 2013:

Allegato B

8. Promozioni per merito straordinario e ricompense ai sensi det D.P.R. 27.5.1999, n. 201;
Il Consiglio delibera in conformita al deliberato della Commissione delle ricompense di cui al

D.P.R.27.05.1999, n. 201, riunitasi in data 17 ottobre 2013.

9. Promozioni per merito comparativo, alla gualifica di primo dirigente, ai sensi defll’art. -8,
comma 1, lett. a) D.L.vo 3.04.2001, n. 153:
scrutinio per it 31.12.2010:

scrutinio per il 31.12.2011;
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

Allegato C

10. Promozioni per merito comparativo, alla qualifica di ispettore superiore:

scrutinio per il 31.12.201.2;

Allegato D

11. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di ispettore capo:

scrutinio per il 30.06.2009;

Allegato E

12. Promozioni per merito comparativo, alla gualifica di sovrintendente capo:
scrutinio peril 31.12.2012;

scrutinio per il 30.06.2013;

Allegato F

13. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di sovrintendente:

scrutinio per il 30.06.2013

Allegato G

14. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di assistente capo:
scrutinio per il 31.12.2012;
serutinio per il 30.06.2013:

Allegato H
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

15. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di assistente:
serutinio per il 31.12.2012;

serutinio per il 30.06.2013:

Allegato T

16. Promozione, per merito assoluto, alla qualifica di agente scelto:
scrutinio per il 31.12.2005;
scrutinio per il 30.06.2013:

Allegato L

17. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di perito capo:

scrutinio per il 30.06.2013:

Allegato M

18. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di revisore:
scrutinio per il 30.06.2011:
Allegato N

scrutinio per il 30.06.2012 — Rettifica delibera del 7.01.2013:

pretermissione del nominativo del vice revisore VENEZIA Vito dal quademno di scrutinio per la
promozione alla qualifica di revisore, per lo scrutinio per il 30.06.2012, deliberata dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 7.01.2013, in quanto, a detta data, non era in possesso dell’anzianita
necessaria al conseguimento della citata promozione alla qualifica di revisore.

serutinio per il 30.06.2013:
Allegato N
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

19. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di collaboratore:

serutinio per il 31.12.2012:

Allegato O

20. Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di operatore scelto:

scrutinio per il 31.12.2012

rinviato per esigenze istruttorie

21. Esame istanze per il passaggio del personale dei ruoli degli agenti e assistenti, dei

sovrintendenti e degli ispettori del Corpo forestale dello Stato in  aliri ruoli

del’ Amministrazione ai sensi del D.M, 7.10.2005, n. 228:

art. 1 del D.M. 228 del 7.10.2005:

1. Sovr.capo D’APOTE Leonardo Giuseppe  parere favorevole.
2. Ass.capo FERRAZZI Dario parere favorevole
3 Ass.capo MOSCHETTI Girolamo Ro'c.,co parere favorevole
4. Ass.capo SPOTI Massimo parere favorevole
5. Ass. FILICE Michele ' parere favorevole
6. Ag. sc. SIROTICH Maurizio parere favorevole

art. 4 del D.M. 228 del 7.10.2005:

1. V.Ispetiore DI CLEMENTE _ Stefano parere favorevole

™

Sovr. capo COLASANTO Luciano parere favorevole
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

3. Ass.capo PIERSANTI Luca

parere favorevole

4. Ass.capo SCOCCIANTI

Sandro

Attribuzione funzioni dirigenziali:

Direttore Divisione 144

{operatori e collaboratori, revisori e periti)

Capo dell’Ufficio SIAeT

Vice'Comandante regionale del C.F.S,

della LOMBARDIA

Vice Comandante regionale del C.F.S.

della TOSCANA

Comandante provinciale del C.F.S. di
VERCELLIL

Comandante provinciale del C.F.S. di
NOVARA

Comandante provinciale del C.F.S. di
LODI

Comandante provinciale del C.F.S. di
TERAMO

Comandante provinciale del C.F.S. di
RIETI

Comandante provinciale del C.F.S. di
LATINA

Comandante provinciale del C.F.S. di
CAMPOBASSO

parere favorevole

Primo dirigente SCIPIONI ing. Anna

Primo dirigente ABBRUZZESE ing. Berardino
(ad interim)

Prima dirigente FIORINI dr. Andrea

Priino dirigente BRONZI dr. Alberto
(ad interin)

Primo dirigente DEFLORIAN dr. Silvano
(ad interim)

Primo dirigente MATTIOLI dr. Massimo
(ad interim)

Primo dirigente FIORINI dr. Andrea
(ad interim)

Prnmo dirigente MANCINI dr. Gualberto
Primo dirigente LEPORI dr. Pacio
(ad interinm)

Primo dirigente PERSI dr. Giuseppe
(ad interin)

Primo dirigente SCICA ing. Adriano Alfonso
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

Revoca funzioni dirigenziali:

Comandante provinciale del C.F.S. di ASTI Primo dirigente DEFLORIAN dr. Silvano
(ad interim)

Comandante provinciale del C.F.S. di RIETI Primo diﬁgente MANCINI dr. Gualberto
Capo dell”Ufficio SIAeT Primo dirigente SCIPIONT ing. Anna
Direttore Divisione 147 Primo dirigente MARINELLI dr.ssa Marina
(operatori e collaboratori, revisori e periti) (ad inferim) :

Restano confermati nelle rispettive funzioni tutti gli aitri dirigenti del Corpo forestale dello Stato.

23. Riabilitazione:

1. Ispettore superiore scelto ROBERTIELLO Innocenzo  parere favorevole

2. Sovrintendente TARTAGLINO Vincenzo parere favorevole
3. Assistente capo MORANI Filippo parere favorevole
4. Assistente capo DI BIASE Filippo restituzione atfi per carenza di interesse
5. Assistente DI CARLO Francesco | pafere favorevole
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

ALLEGATO A

'CRITERI GENERALI DA SEGUIRE PER LE PROMOZIONI MEDIANTE SCRUTINIO PER
MERITO COMPARATIVO E PER MERITO ASSOLUTO ALLE QUALIFICHE DEI RUOLI
DEGLI ISPETTORI. DEI SOVRINTENDENTI E DEGLI AGENTI ED ASSISTENTI,
VALEVOLI A TUTTO IL 2013.

PER LE PROMOZIONI MEDIANTE SCRUTINIO PER MERITO COMPARATIVO SI
PROPONE:

- di prendere in considerazione 1 giudizi complessivi attribuiti agli scrutinandi nel triennio
precedente all’anno cui si riferisce lo scrutinio;

- di equiparare 1 giudizi complessivi annualmente espressi nei riguardi dei medesimi scrutinandi,
tenuto conto dei principi seguiti per [*attribuzione dei giudizi, secondo la seguente tabella:

Ottimo con p. 10 = Ottimo
Ottimo conp. 9 = Distinto
Buono conp. 8§ =Buocno

Buonoconp. 7 =Buono

- di escludere dallo scrutinio coloro 1 quali nel triennio precedente all’anno cui si riferisce lo
scrutinic abbiano rtiportato, anche per un solo anno, un giudizio complessive-inferiore a
““buono”, nonché coloro cui sia stata irrogata nello stesso periodo una sanzione disciplinare pitt
grave della censura;

- di esprimere giudizic di non idoneita alla promozione nei confronti di colore per i quali, dalle
nofe informative ¢ dall’esame dei fascicoli personali, si accertino gravi motivi di demerito
sopravvenuti alla data di riunione del Consiglio di Amministrazione;

- di adottare la seguente tabella di valutazione, suddividendo in 5 categorie i {itoli attinenti al
servizio da prendere in esame ed assegnando a ciascuna di esse un coefficiente numerico:
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

CATEGORIA 1 - Rendimento massimo punti 12

S1 tiene conto dei giudizi parziali espressi alla voce “rendimento”™ nelle note informative
relative al triennio precedente all’anno cui si riferisce lo scrutinio.
CATEGORIA 2 — Competenza professionale massimo punti 12

Si tiene conto dei giudizi parziali espressi alla voce “competenza professionale™ nelle note
informative relative al triennio precedente all’anno cui si riferisce lo scrutinio.

CATEGORIA 3 — Osservanza dei nropo doverd massimo punti 12

Si tiene conto dei giudizi parziali espressi alla voce “osservanza dei propri doveri” nelle note
informative relative al triennio precedente all’anne cui si riferisce lo scrutinio.

Al giudizi espressi nelle note informative in ordine alle voci indicate nelle tre categone
considerate, sono attribuiti per ogni anno 1 seguenti punteggi:

- per il giudizio di Ottimo punti 4 —
- per il giudizio di Buono punti 3 —
CATEGORIA 4 — Titoli speciali massimo punti 12

Per I’attribuzione del punteggio in questa categoria si tienc conto dei seguent! titoli acquisiti
al fascicolo persenale:

1) incarichi conferiti allo scrutinando con atto di data certa dall’amministrazione di
appartenenza o da quella presso la quale presta servizio, svolti nel triennio precedente
all’anno cui si riferisce lo scrutimio, che non rientrino nelle normali mansioni di servizio,
ovvero presuppongano [’assunzione di particolari responsabilitd o notevole aggravio di
lavoro; fino a punti 3.

2) ricompense, benemerenze e riconoscimenti contemplati nel D.P.R. 27.5.1399, n. 201, ad
eccezione dei premi in denaro e delle promozioni per merito straordinario; fino a punti 3.

3) corsi di formazione, aggiornamento e specializzazione, svolti nel triennio precedente
all’anno cui si riferisce lo scrutinio, al termine dei quali il dipendente superi un esame, con
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

attribuzione di punteggio o giudizio, organizzati dall’amministrazione o la cui frequenza sia
da questa autorizzata; fino a punti 3.

4) pubblicazieni e laveri originali, acquisiti al fascicolo personale, che rechino, le prime, un
contributo apprezzabile alla pratica professionale e siano relative alle attivitd od ai servizi
propri dell’amministrazione, e che sianc stati elaberaty, 1 secondi, nell’esercizio delle proprie
attribuzioni; fino a punti 3.

CATEGORIA 5 — Attitudine ad assclvere le mansioni della qualifica da conferire
massimo punti 12

Trattandosi di un giudizie di sintesi, a formare il quale concorrono necessariamente sia gli
elementi gid considerati nelle precedenti categorie, che la previsione di'idoneita all’assolvimento
delle mansioni della qualifica da conferire, per tale categoria si propone di attribuire a ciascun
scrutinando preso in esame per 1’avanzamento, nel liinite massimo di punti 12, il punteggio relativo
in relazione alle voci “rendimento”, “competenza professionale™, “osservanza dei propri doveri” e
“cultura generale”, nonché al giudizio sulla personalitd complessiva del candidato e sulla idoneita
allo svolgimento delle inansioni della qualifica superiore che si pu¢ formulare sulla base di tutti gli

elementi rilevabili dal fascicolo personale.

Non potra essere considerato idoneo alla promozione chi riporti, per la categoria “attitudine
ad assolvere le mansioni della qualifica da conferire “ un punteggio inferiore a punti 6.

Non potra altresi essere dichiarato promuocvibile colui il quale abbia conseguito una
yotazione complessiva inferiore a punti 42.

PER LE PROMOZIONI PER MERITO ASSOLUTO, SI PROPONE:

- di prendere in considerazione 1 giudizi complessivi attribuitl agli scrutinandi nel triennio
precedente all’anno cul si riferisce lo scrutinio;

- di escludere dallo scrutinio coloro i quali, nel triennio precedente all’anno cui si riferisce lo
scrutinio, abbiano riportato, anche per un solo anno, un giudizio complessivo inferiore a
“buono” o una sanzione disciplinare superiore alla censura;

- di esprimere giudizio di non idoneita alla promozicone nei confronti di coloro per i quali, dalle
note informative e dall’esame dei fascicoli personali, si accertino gravi motivi di demerito
sopravvenuti alla data di riunione del Consiglic di Amministrazione.
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato
ALLEGATOB

CRITERI GENERALI DA SEGUIRE PER LE PROMOZIONI MEDIANTE SCRUTINIO PER
MERITO COMPARATIVO E PER MERITO ASSOLUTO ALLE QUALIFICHE DET RUOLI
DEGLI OPERATOR] E DEI COLLABORATORI], DEI REVISORI E DET PERITI, VALEVOLI A
TUTTO IL 2013.

PER LE PROMOZIONI MEDIANTE SCRUTINIO PER MERITO COMPARATIVO NEI RUOLI
DEIPERITI E DEI REVISORI SI PROPONE:

- di prendere in considerazione i giudizi complessivi e 1 coefficient! parziali attribuiti agli
scrutinandi nei rapporti informativi del triennio precedente all’anno al quale si riferisce lo
scrutinio:

- di escludere dallo scrutinio coloro i quali in tale triennio abbiano riportato nel rapporto
informativo, anche per un solo anno, un giudizio complessivo inferiore a “buono” ovvero un
coefficiente complessivo inferiore a 70, o una sanzione disciplinare pit grave della censura:

- di esprimere giudizio di non idoneita alla promozione nei confronti di coloro per i quali, dai
rapportl informativi e dall’esame dei fascicoli personali, si accertino gravi motivi di
demerito sopravvenuti alla data del Consiglio di Amministrazione:

- di suddividere 1 titoli valutabili nelle seguenti undici categorie e fissare, per ognuna, il
coefficiente massimo a fianco indicato:

CATEGORIA 1 — Cultura generale e capacitd professionale massimo punti 8

Si tiene conto, per 1’attribuzione del relativo punteggio, dei punteggi parziali attribuiti per la
corrispondente voce nei rapporti informativi relativi al friennio precedente all’anno al quale si
riferisce lo scrutinio e di ogni altra utile indicazione che si rileva dal fascicolo personale.

CATEGORIA 2 — Qualita del servizio prestato massimo punti 8

Si tiene conto, per ’attribuzione del relativo punteggio, dei punteggi parziali attribuiti per la
corrispondente voce nei rapporti informativi relativi al triennio precedente all’anno al quale si
riferisce lo scrutinic e di ogni altra utile indicazione che si rileva dal fascicolo personale.
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.Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

CATEGORIA 3 — Capacitd organizzativa massimo punti &

Si tiene conto, per 1’attribuzione del relativo punteggio, dei punteggi parziali attribuiti per la
corrispaondente voce nei rapporti informativi relativi al triennio precedente all’anno al quale si
riferisce lo scrutinio di ogni altra utile indicazione che si rileva dal fascicolo personale.

CATEGORIA 4 — Rendimento Mmassimo punti 8

Si tiene conto, per I’attribuzione del relativo punteggio, dei punteggi parziali attribuiti per la
corrispondente vace nei rapporti informativi relativi al triennio precedente all’anno al quale si
riferisce lo scrutinio ¢ di ogni altra utile indicazione che si rileva nel fascicolo personale.

CATEGORIA 5 — Attitudine ad assumere maggiorl respensabilita e ad assolvere le
funzioni della qualifica superiore massimo punti 10

Si tiene conto, per 1’attribuzione del relativo punteggio, dei punteggi parziali attribuiti per la
corrispondente voce nei rapporti informativi relativi al triennio precedente all’anno al quale si
riferisce lo scrutinio e di ogni altra utile indicazione che si rileva dal fascicola personale.

CATEGORIA 6 — Incarichi svolti massimo punti 3

'Si tiene conto, per lattribuzione del relativo punteggio, di incarichi conferiti allo
scrutinando dall’ Amministrazione di appartenenza o da quella presso la quale presta servizio, svolti
ne!l triennio precedente all’anno al quale si riferisce lo scrutinio, che non rientrino nelle normali
mansioni di servizio ovvero presuppongano l’assunzione di particolari responsabilitd o notevole
aggravio di lavoro e di ogni altra utile indicazione che sinleva dal fascicolo persanale.

CATEGORIA 7 — Corsi professionali superati massimo punti 3

Si tiene conto, per l’attribuzione del relativo punteggio, delle attestazioni di frequenza e
superamenta di esame finale relative a corsi, svolti nel triennio precedente all’anno al quale si
riferisce lo scrutinio, organizzati dall’ Amministrazione o da questa autorizzati, acquisite agli atti,
nonché di ogni altra utile indicazione che si rileva dal fascicolo personale.

CATEGORIA 8 — Lavori originali elaborati per 1l servizio massimo punti 3

Si tiene confo, per I'atiribuzione del relativo punteggio, degli studi ed elaborati acquisiti al
fascicolo personale che lo scrutinando abbia redatto nell’esercizio delle proprie attribuziom.
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Consiglic di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

CATEGORIA 9 —- Pubblicazioni scientifiche massimo punti 3

Si tiene conte, per I’aftribuzione del relativo punteggio, delle pubblicazioni acquisite al
fascicclo personale ed attinenti all’attivita ed ai servizi propri dell’ Amministrazione, sempreché
rechino un apprezzabile confribute alla doftrina ovverc alla pratica professionale.

CATEGORIJA 10 — Ricompense, benemerenze e riconoscimenti contemplati nel
D.P.R. 27.5.1999. n. 201. ad eccezione dei premi in denarg e delle promozioni per
merito straordinario massimo punti 3.

CATEGORIA 11 — Altri titoli - Servizi la cui valutazione ai fini di carriera & previsia
da specifiche disposizioni di legge massimo punti 3.

Non pué essere considerato idonec alla proniozione chi riporti, con qualunque coefficiente
complessivo, per la categoria “ qualita del servizio prestato” un punteggic inferiore a punti 4 e per
la categoria “attitudine ad assclvere le niansioni della qualifica da conferire” un punteggio inferiore
a punti 5. '

Non pud altresi essere dichiarato promovibile colui il quale nella valutazione dei titoli abbia
conseguito una votazione complessiva inferiore a punti 42.

PER LE PROMOZIONI PER MERITO ASSOLUTO ST PROP.ONE:

- di prendere In considerazione i giudizi complessivi affribuiti agli scrutinandi nel triennic
precedente all’anno cui siriferisce lo scrutinio;

- di escludere dallo scrutinio coloro i quali nel triennio precedente all’anno cui si riferisce lo
scrutinio abbiamo riportato, anche per un solo amno, un giudizic complessive inferiore a
“buono” ovvero un coefficiente complessivo inferiore a 70, o una sanzione disciplinare
superiore alla censura;

- di esprimere giudizic di non idoneit alla promozicne nei confronti di coloro per 1 quali, dai
rapporti informativi e dall’esame dei fascicoli personali, si accertine gravi motivi di demerito
sopravvenuti alla data del Consiglio di Amministrazione. '
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Consiglio di Amministrazione del Corpo. forestale dello Stato

ALLEGATO C
Elenco alfabetico

Promozioni per merito comparativo, alla qualifica di Primo dirigente:
scrutinio per il 31/12/2010:

ARCHINA' DOMENICO
ARNAUDO CHIARA
AVANZO MARCO
CIAPICA SILVIO
COMPAGNIN  ENZO
CURTO GENNARO
DE PROPRIS LUIGI
FERRUCCI CARLO

MANICONE RAFFAELE PIO
MARCIANO ANGELO
MICILLO GIANFILIPPO
MIELE ROBERTO
PADOVANO FEDERICO

scrutinio per il 31/12/2011:

D'AMICO CLAUDIO
DE FRANCESCHI ~ AMEDEO
FAMIGLIETTI DANIELA
FURLAN ISIDORO
ISOPI RAFFAELLA
OIENI PIETRO
PICCOLI DANIELA
POMPEI ENRICO
SAMMARONE LUCIANO



Promozioni per merito comparativo, alla qualifica di Ispettore superiore:
scrutinio per il 31/12/2012:
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

Cognome
ANGELINI
BARTOCCIONI
BECCIA
BECCIA
BELCORE
BERNABEI
BERNABEI
BIANCHI
BIGONI
BOLEGO
BONDI
BUCCI
BUFFOLI
BUTTERI
CASTRUCCI
CAVALIERE
CICCARELLA
CONEDERA
CUA

DA ZANCHE
DELL'AQUILA
DORIGO

ELLI
FANETTI
FERRARA
FERRONI
FORCINA
GUASTICCHI
LAZZARELLI
LIOSI
MACERONI
MANFREDINI
MARCARI
MARINI

Nome
ANGELO
MARIO
ANTONIO
GAETANO
GIOVANNI
ALFIO
NICOLA
GIOVANNI
MAURIZIO
GIACOMO
FRANCESCO
NAZZARENQC
MARIANO
MASSIMO
LUCIANO
PIETRO
GASPARE
ARMANDO
SEBASTIANO
GIULIANO
ANTONIO
EDOARDO
PAOLO
MARCELLOC
GAETANO
ANDREA
GIUSEPPE
OLIVIERO
GUGLIELMINO
CARMELO
CLAUDIO
PIER PAQLO
VIRGILIO
MASSIMO

ALLEGATO D
Elenco alfabetico
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

MASOCH GERARDO
MATTEI ROBERTO
MAZZOCCHETTI ~ ALBERTO
MERCADANTE VINCENZO
MESTICI ROBERTO
MOLINARO RAFFAELE
NOTARANTONIO  GERARDO
PAGANO ROCCO
PENNACCHINI ENRICO
PERRUZZA FERNANDO
PERUGINI ANTONIO
PETRINI ROBERTO
PETRUCCI RODOLFO
PTERRO LUCIANO
PIETRINI DANIELE
POLO ANDREA
PREZZOLINT LUCIO
PUFITSCH MARCO
QUARANTA PAOLO
RACCIATTI DOMENICO
ROCCHETTI ARMANDO
ROSSI GIOVANNTI
RUBINO GIUSEPPE
SANTARELLI GINO
SENATORE VINCENZO
SERRA ATESSANDRO
SERRA MARIO
TEDESCO FRANCESCO
TIRONZELLI ERMINIO
TOFANI ENZ.0
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Consiglio di-AmministiaziQne'del Corpo forestale dello Stato

: ALLEGATO E
Ve Elenco alfabetico

Promozione per merito assoluto, alla quahﬁca di Ispettore «capo:

scrutinio per il 30/06/2009:

MIRAGLIA Sandro

10



Promozioni per merito comparativo, alla qualifica di Sovrintendente capo:
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

scrutinio per il 31/12/2012:
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Cognome
ARMELLINI
AZZOLA
BARATTO
BARRACCHINI
BARTOLINI
BELLAPADRONA
BONACCORSO
BONTEMPI
BRIGA'
BRUSCHI
CALABRETTO
CAMPIGLI
CAPECE
CAPPIELLO
CARAPELLI
CARBONARI
CARILLO
CECCHETTI
CERINO
CIPOLLONE
CORDA
COSTANTE
COTRUVO
CRIMI
CURCIO

DE PAULIS
DEL COLLE
DELFANTI
DEMILIO

DI BENEDETTO
DICROCE

DI GIULIO

DI MARCO

Nome

LUCA

FABIO
GIANANTONIO
MARIANO
LEONARDO
PAOLO
ALESSANDRO
ERMENEGILDO
GIORGIO
MARIA GRAZIA
LORENZO
EDOARDO
MAURIZIO
PIETRO

LUCA

FRANCO
CESARE
ANGELO
LUCIANO
FULVIO
GIACOMO
MAURIZIO
ROCCO
FILIPPO
ROBERTO
MARIELLA
LUIGIA
GIOVANNI
LUIGI ASCENZO
GAETANO
LAURA
LORETO
MAURIZIO

ALLEGATOF
Elenco alfabetico

11
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

ESPOSITO
FALCIONT
FERRANTT
FIDELIBUS
FILIPPI
FIORDIGIGLI
FLORIS
FORTE
FRASSINETI
FUMAROLA
FUSCO
GALEOTTO
GIANNINI
GOBBI
GRAZIANO
IACOBINI
TATA'
JANNELLA
LARDI
LOCATELLI
LUPACCHINT
MACHEDA
MAIOLATESI
MALDARIZZI
MANCINT
MARCOTRIGIANO
MARGIOTTA

- MARINUCCI

MEDICI
MONDA
MONTI
MORVIDONI
NOVELLI
ORLANDI
PALAZZINI
PANDOLFINI
PAPONETTI
PARAZZINI
PARIS
PATRONE
PILOTTI
POSA

GIOVANNI
ANDREA
GIULIANA
GIUSEPPE
ANDREA
RACHELE
MARIO
GIOVANNI
ENRICO
SILVIA
GIOVANNI
BARBARA
MARIO
CLAUDIO
MATTEO
PAOLA
ROBERTO
MARCO
SAMANTA
MARCO ANTONIO
SILVANO
SEBASTIANO

‘MATTEO

GTUSEPPE
PAOLO
GIUSEPPE
DOMENICO
ALOISIO
CLAUDIO

- PAOLA

CLAUDIO
SANDRO
GIAMPIETRO
DINO
GUIDO
SERENA
FABIO
BARBARA
NANDO
AMATO
PIETRO
GIOVANNI

12
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

76 POZZER LORENZO
77 PULCINI PAOLO

78 RANALDI LUIGI

79 RENZI ROBERTING
80 RICCELLI FRANCESCO
81 RICCI SESTINO

82 RIGNANESE NICOLA

83 RINALDI ROSALBA
84 ROLLI MASSIMO
85 ROSSI WALTER

86 RUSSO ROBERTA
87 SAMMARONE GIUSEPPE
88 SANTILLI AMBROGIO
89 SCOPEL CLAUDIO
90 SEBASTIANI STEFANO

91 SERAFINT GABRIELE
92 SPADONI SERGIO

93 . STIGLIANI VITO

94 TAMMARO MICHELE

95 TARQUINI SILVIO

96 TENERELLI FILIPPO

97 TESONE VINCENZO
98 TIBERTI FARIO

99 TOVQ ROBERTO
100 TOZZI ROSSANO
101 TRIVIGNO FRANCESCO
102 TULLI AMILCARE
103 UNFER LUCA

104 VALENTINI BARBARA
105 VANNONI ALFREDO
106 VIRGILIO NICOLA

107 VITA CLAUDIO
108 ZITO ALFONSO

scrutinio per il 30/06/2013:
Num. Cognome Nome

1 BARTOLOMEI  VINCENZO
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

ALLEGATO G

Promozioni per merito assolunto, alla quahﬁca di Sovrlntendeute
scrutinio per i130/06/2013: '

Num. Cognome | Nome
1 WEISSENSTEINER ~ GERDA

NON IDONEI

1 STANO RAFFAELE

14



Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di Assistente capo:
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

scrutinio per il 31/12/2012:

N

Gigkocoqoxmis-ww'—-g

Cognome
ANDREOTTI
CAMPANELLA
COSTA

DE GIROLAMO
FANELLI
JANNOTTI
MASOERO
MINET
MONTEFORTE
PIEMONTE
PONTAROLLO
URBANIZZA

Nome

LUIGI
CRISTOFORO
LUCA
TEODORO FERNANDO
GIOVANNI
GIULIA

ERIK

ROBERTA
MASSIMILIANO
LUCA

MATTEO
FLAVIO

VIGANO? RODOLFO MARIO GIA” PROMOSSO
PER MERITO STRAORDINARIO AL PUNTO 8

scrutinio per il 30/06/2013:

Nuom.

b w) D —

Cognome Nome

MASI GIUSEPPE
SGRO’ DOMENICO
CORINTI FRANCESCA
TREZZA GIOVANNI

SANSOVINI ~ PAOLO

ALLEGATO H
Elenco alfabetico

15



Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di Assistente:
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

scrutinio per il 31/12/2012:
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Cognome
ABATE
ANGLANI
BARLETTA
BENETTI
BERNASCONI
BRATTI
CAPQOZZI
CARRIERO
CASCIOLI
CHINNICI
CLEMENTUCCI
COSTANTINO
CROLLA
CUCCIOLILLO
D'AMICO
D'ARCANGELO
D'ARCANGELO
D'ASCENZI
DE FINA
DE MICHELE
DI CRISCIO
DINTIGNANA
FADALTI
FEDE
FIGLIOLIA
FORMICHELLA
FRANCIAMORE
GHIGI
GIANNINI
GUTTADAURIA
JANNACONE
INGROSSO

Nome
EUGENIO
GIUSEPPE
ANTONIO
ANDREA
GABRIELE
MARIO
ANTONIO
GIUSEPPE
MARCO
VINCENZO
GLAUCO
NICOLA
EMILIANO
SANTINO ANTONIO
DAVIDE
ALESSIO
VALENTINO
ANTONIO
GIOVANNI
DEMIS
FRANCO
FEDERICO
ALDO
STEFANO
ALFONSO
EMILIANO
CLAUDIO
SAMUELE
SILVIO
GIUSEPPE
ANTONIO
FRANCESCO

ALLEGATO 1
Elenco alfabetico

16



33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

55

56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
7
73
74
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

LANEVE
LISI -

LOMBARDOZZ1

LONGO
LOVALLO
LUPO
MAGISTRI
MAGLIERI
MALPIGHI
MANCINI
MARCARELLI
MASTROIANNI
MAZZOLA
MELE

MICELT

MILO

MONTECUOLLO

MURRONE
NARCISO
NUCCI
OLIVIERE
ORESTE
ORLANDO
PECORARO
PETTERUTI
PIETROSANTO
PILATO
PISANO
QUERZONI
RENAUDO
RISIO
ROSANO
ROSSETTI
RUGGIERI
SACCOMANNI
SALOMONE
SANTILLI
SAVELLI
SCERPA
SCHIAVI
TABELLARIO
TRICOMI

ALESSANDRO
FABIO
MIMMO
MARCO

LINO
GIOACCHINO
DAVID
MICHELE
AUGUSTO
ANDREA
GIANFRANCO
GIOVANNI
SANDRO
CRISTIAN
ANDREA
ANTONIO
MAURIZIO
DAVIDE
PASQUALE FRANCESCO
MIRKO
ANTONIO
FRANCESCO
GIOV ANNI
VITO
MICHELE
MICHELE
ALBERTO
MARIO
DIEGO
FLAVIO
MAURO
DIEGO
ANTONELLO
ROBERTO
ANTONIO
MASSIMO
GIORGIO
MARCO
LORETO
MARCELLO
GIANNANTONIO
GIOVANBATTISTA

17
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AN

75 VELLETRI PASQUALINO
76 VINDIGNI CORRADO .
77 ZANELLA ANDREA
78 ZONGOLI ELISEO. -
NON IDONEI
1 GENGA PIETRO
scrutinio per il 30/06/2013:
Num. Cognome  Nome
1 CAINERO CHIARA
2 CANGINI MASSIMO
3 CERASOLI STEFANO
NON IDONEI
1 GENGA

PIETRO -

18
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Consiglio di Amministrazione del Corpo-forestale dello Stato

Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di agente scelto:

scrutinio per il 31.12.2005:

D’ANGELO Giuseppe Luciano

scrutinio per il 30.06.2013:

um.  Cognome

1 ALES

2 BATINT

3 BENEDETTI

4 BUSA'

5 BUSA'

6 CARGNELLI

7 CENTRACCHIO
8 CHECCHI

9 CICOLINI

10 CIPOLLETTA
11 COLASANTE
12 CONFORTOLA
13 CORTELLA

14 CUCINOTTA
15 DE MARTIN TOPRANIN
16 DEL PIANTA
17 ELEUTERI

18 EPIS

19 FICARA

20 GALBIATI

21 GAUDIANO
2 GIANCAMILLI

Nome

STEFANO
MARTINA
NICOLA
LORENA

LUIGI

GIULIA

EMIDIO
VALERIO
IRENE
FRANCESCO
ITALO

YURI

MICHELE GIULIO
ANNALISA ‘
VIRGINIA
FILTPPO
CHRISTIAN
GIOVANNA
ROCCO DANIELE
MATTIA
EMANUELE
FEDERICO

ALLEGATO L
Elenco alfabetico

19



23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

"
2

37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

GILLARDUZZI
GIORGIS
GIOVANETTI
GUIDA
JAZBEC
MILAZZO
MISCHIATTI
MORASSI
MURONI
PAOLINI
PASQUA
PIERUZ
PILLER
RODIGARI
RUNGGER
SAVRIE'
SCOLLO
SENA
STRAZZULLO
TASCHLER
TEO
TSCHURTSCHENTHALER
VANZ,
VARETTONI
VISINELLI
WEISSTEINER
WIESER

JESSICA
DIEGO
MARTINA
CAMILLO GIUSEPPE
JAKA
LEONARDO
SUSANNA
ANDREA
MARZIA
DIEGO
LAURA
ARONNE
MARINA
NICOLA
RENATE
MICHELE
GESUALDO
SABRINA
STEFANIA
DANIEL
SERENA
AGNES
FEDERICO
SILVANO
RAFAEL
SILVIA
DAVID



Promozioni per merito assolutd, alla qualifica di perito capo:
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

serutinio per il 30.06.2013:

profilo professionale: perito capo amministrativo

Num.

TS Tt e =t R -C R I NV R SO PR

Cognome
ASTOLFI
BONFIGLI
CRISTALLINI
DELUCA
DEMURTAS
DIBLASIO
FAIOLA
FRANCAVILLA
FRONTEDDU
GRIPPO

1ZZ0
LOVAGLIO
MANNI
ROSINI
TARSTA
URTIS
ZONNO

profilo professionale: geometra

Num.

L) b —

Cognome
CUPO
DURANTE
SABETTI

Nome

PIETRO

UNBERTO
CLAUDIA
RAFFAELLA
GIULIANA
ANTONIO
LEONINA
QUINTINO
STEFANQ
ANGELICA
STEFANQO

ENZA

EVA

TIZIANA

MARIA MICHELINA
MARIA CRISTIANA
ANGELAMARIA

Nome
ANTONIO
SALVATORE
DANIELE

ALLEGATO M
Elenco alfabetico
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Consiglio di Amministrazione del Corpo forestale dello Stato

profilo professionale: ai servizi

N Cognome
CANEPA
CHIAROLINI
CURTI
IALONGO
IOSCO
LATTANZI
LETTIERI
PISTOLA
PORCINO
TESTA
ZINI

:E\om\]mu\.p.mw.—ng

profilo professionale: informatico

Num. Cognome
1 ANFOLSI SCHIAVITTI
2 BERARDI
3 CAROSI
4 FRACESCHETTI

Nome
DANIELE
RICCARDO
CARLO
ENRICO
ANNA TERESA
ALDO
RAFFAELE
FRANCESCO
CELESTINO
SABATINO
ROBERTA

Nome

ELIGIO
ALESSANDRO
EMILIANO
STEFANO

22
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Consiglio di Amministrazione del Corpo.forestale dello Stato

son

ALLEGATON
. Elenco alfabetico

Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di revisore:
scrutinio per il 30.06.2011:

profilo professionale: amministrativo ,

1. MANDOLONI Daniela

scrutinio per il 30.06.2013:

profilo professionale: amministrativo

1.  VENEZIA Vito

[
Ll
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Consiglio di Amniinistraziore del Corpo forestale dello Stato

Bl "i’»

: ALLEGATO O

Elenco alfabetico

-

Promozioni per merito assoluto, alla qualifica di-'collz.lﬁoratore:
scrutinio per i131.12.2012: Coan

profile professionale: collaboratore forestale

1.  BALZANO Francesco



