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CORPO FORESTALE DELLO STATO o, 3 () WG, 2014
SERVIZIO [Il— DIVISIONE 1 ¢

Al Comandi Regionali del CFS
LORQ SEDI

All'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE

Prot.n. < 5‘8v/(

Oggetto: Personale in servizio presso i NOC. Indennita per servizio esterno. Chiarimenti.

Con riferimento alle richieste di chiarimento pervenuie a questo Ufficio in relazione
all’argomento in oggetto, si precisa che, fermi restando i requisiti di legge, al personale in servizio
presso i NOC andrd corrisposta l'indennitd per servizio esterno qualora Dattivitd sia svolta
all’esterno, ovvero in uno spazio che, sebbene facente parte della struttura’ aeroportuale o portuale
ove ha sede il NOC, non & ricompreso in uffici o altri locali coperti che non espongono il personale
agli agenti atmosferict.

Si sottolinea, altresi, che 'indennitd in parola andra corrisposta, sempre nel rispetto dei
presupposti normativi, anche per I'attivita svolta, sia all’esterno che all’interno, presso Aeroporii

e/o Porti diversi da quelli sede del NOC.

—
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federazione Nazionale ﬂﬂfﬂﬂ Forestale tiello Stato

All’'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE

e p.c. Al Capo

del Corpo forestale dello Stato
Ing. Cesare PATRONE
SEDE

Prot. n. 71

OGGETTO: Personale in servizio presso i NOC. Indenn ita per servizio esterno.

In riscontro alla nota prot. 634, pari oggetto e data, si rappresenta quanto
segue.

La nota prot. 14216 del 25/03/2014, che a detta di codesto Ufficio si e limitata a
riprendere i criteri di cui alla diramazione generale del 2013, evidentemente ha creato dubbi
interpretativi nelle strutture periferiche avendo cagionato delle indebite restrizioni nel
riconoscimento dei servizi esterni al personale che opera nei N.O.C..

E sintomatico il caso del N.O.C. di Fiumicino, che effettua controlli su piu
dogane, differenti ambiti operativi e addirittura differenti comuni, ma al quale non vengono
piu riconosciuti i servizi esterni. L'ignoranza, purtroppo, non conosce confini!

Cio posto, si torna a chiedere la revisione della nota prot. 14216 dello scorso 25
marzo e di indire urgentemente una riunione sull'argomento vista la confusione che sta
generando.

Al Capo del Corpo, che legge per conoscenza, si chiede di farsi personalmente
garante sullavvio del confronto su tale materia che, € bene ricordarlo, € di natura
strettamente contrattuale.

Roma, 08 aprile 2014 f.to
Il Segretario Nazionale
Danilo Scipio

Sede Federazione Nazionale U.G.L. — C.F.S: Via Caidci, 5 - 00187 ROMA — Tel. 06/46657070 Fax 06/4G698
Sito Internet: www.uglcorpoforestale.it - Indirizzo e-mail: segreterianazionale @uglcorpoforestale.it




federazione Nazionale ﬂﬂfﬂﬂ Forestale tiello Stato

All'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE

e, p.c. Al Capo del Servizio llI
Dr. Davide DE LAURENTIS
SEDE

Alla Divisione 117
SEDE

Prot. n° 69

Oggetto: Personale in servizio presso i NOC - Indennita per servizio esterno.

Facendo seguito alla precedente nota, pari oggetto, la scrivente sollecita un
incontro urgente sull'argomento al fine di uniformare il trattamento accessorio del personale
C.F.S. operante presso i NOC con quello dei colleghi delle altre forze di polizia presenti
presso gli scali portuali e aeroportuali.

In particolare si rappresenta che il personale delle altre FF.PP. operati in ambiti
analoghi, in ragione di fattori di rischio legati a normali eventi atmosferici o particolari
situazioni ambientali (agenti patogeni, inquinamento acustico, smog) 0 causati da un
potenziale attacco terroristico (batteriologico, chimico ecc. ecc.) percepiscono diverse
indennita, tra le quali:

* lindennita di rischio mensile perché operanti in zone frontaliere;

* lindennita di rischio giornaliera legata all'inquinamento acustico quando
operano nei piazzali (air-side) dove sono presenti vettori aerei;

* lindennita per servizio esterno, quando svolgono servizi a contatto con il
pubblico anche se al coperto ed all'interno di strutture aeroportuali per
almeno 3 ore, nonostante i loro uffici siano connessi all'aeroporto stesso.

Alla luce di quanto suesposto e viste le recenti interpretazioni restrittive emanate
da diversi Comandi Regionali sulla scorta delle indicazioni fornite dal Servizio lll, si resta in
attesa di urgente riscontro.

Roma, 7 aprile 2014 f.to
Il Segretario Nazionale
Danilo Scipio

Sede Federazione Nazionale U.G.L. — C.F.S: Via Caidci, 5 - 00187 ROMA — Tel. 06/46657070 Fax 06/4G698
Sito Internet: www.uglcorpoforestale.it - Indirizzo e-mail: segreterianazionale @uglcorpoforestale.it




<IN Foriorazione Nazionale Corpo Forestale dello Stato

All'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE

e, p.c. Al Capo del Servizio lll
Dr. Davide DE LAURENTIS
SEDE

Alla Divisione 11"
SEDE

Prot. n° 64

Oggetto: Personale in servizio presso i NOC - Indennita per servizio esterno.

Facendo riferimento alla nota della Divisione 117, n. 14216 del 25 marzo 2014, si
fa presente che la scrivente O.S. non concorda con i contenuti della stessa.

In particolare si rappresenta che lindennita per servizio esterno rientra tra le
materie regolate dal contratto di lavoro e pertanto sarebbe stato il caso di convocare
preventivamente il tavolo sindacale al fine di portare la predetta Diramazione all'attenzione
delle OO.S. prima della sua emanazione.

Alla luce di cio si chiede che la Diramazione generale n. 14216 del 25 marzo 2014
venga ritirata fintanto non sara calendarizzato uno specifico incontro sull'argomento in sede
di Relazioni Sindacali.

Siresta in attesa di cortese urgente riscontro.

Roma, 27 marzo 2014 f.to
Il Segretario Nazionale
Danilo Scipio

Sede Federazione Nazionale U.G.L. — C.F.S: Via Caidci, 5 - 00187 ROMA — Tel. 06/46657070 Fax 06/4G698
Sito Internet: www.uglcorpoforestale.it - Indirizzo e-mail: segreterianazionale @uglcorpoforestale.it






