UNIONE SENER BLAVORATORI

Segreteria Ispettorato Generale

COMUNICATO N. 2 DEL 2016

DOCUMENTAZIONE RICORSI

Il percorso per contrastare il “decreto Madia” passera inevitabilmente da contenziosi in cui
sara necessario saper ricostruire opportunamente la propria carriera professionale. Per
guesto il cartello dei sindacati ha invitato ad acquisire il proprio foglio matricolare e visionare
il proprio fascicolo personale, al fine di accertarsi che la documentazione sia completa e
corretta.

Il personale dell’lspettorato generale & sicuramente avvantaggiato nel riuscire a visionare
ed acquisire la documentazione... sempre che sia interessato e non si comporti come nelle
recenti manifestazioni dove ha mostrato un’inerzia preoccupante. Oramai non ci sono piu i
margini per sperare che qualcun altro risolva i nostri problemi... & giunta 'ora di mettersi in
gioco sino alla fine per contrastare un provvedimento scellerato che potrebbe stravolgere la
vita nostra e delle nostre famiglie.
GUERRA PSICOLOGICA
Oramai e chiaro il gioco a cui stanno giocando coloro che vogliono distruggere il CFS:
stanno minando psicologicamente il personale al fine di portarlo in una situazione di
awilimento tale da fargli accettare passivamente qualsiasi proposta verra fatta pur di
mettere la parola “fine” ad uno stillicidio snervante! | “geni” delle riforme pensavano che tutti
accettassero decisioni sconvolgenti senza colpo ferire ma di scogli (normativi) da superare
ce ne sono sin troppi per chi aveva venduto la pelle dell’orso prima di averlo preso.

La raccomandazione € quella di non cedere!!! Il tempo sta dimostrando che i dubbi palesati
su fattibilita e mantenimento dello status quo erano fondati e di certezze non ne esistono
per nessuno. Anche chi, dopo aver fornito risposte di circostanza frutto di un palese “non
sapere”, non ha mai voluto coinvolgere le Rappresentanze del Personale oggi si trova a
chiederne l'aiuto: forse si sta accorgendo di essere stato un burattino in mano ad altri e
prova a salvare un po’ di quella dignita che sinora non ha certo mostrato... lo stesso Giuda
si impicco quando si accorse di cosa avesse combinato!!!
PARCHEGGI
Da tempo segnaliamo il cattivo utilizzo delle strisce gialle, riservate al parcheggio di mezzi
di servizio CFS, site in via Salandra divenute il posteggio di auto private degli amici degli
amici, con mezzi in livrea parcheggiati entro strisce blu, quando va bene, se non addirittura
in divieto di sosta.
Il colmo é stato raggiunto quando, con gli otto posti dedicati ai mezzi di servizio occupati da
auto private, un pullman ha “sventrato” un’auto in livrea parcheggiata in divieto di sosta.
Scriveremo al comune per far rimuovere le strisce gialle visto che non c’é capacita di
gestirle per quello per cui nascono, causando addirittura un danno alle casse comunali.
ORARIO DI SERVIZIO

E’ stato modificato il DCC che stabilisce quali orari di servizio devono essere applicati alle
diverse strutture CFS. Una delle due variazioni effettuate ha interessato una struttura
dell’lspettorato che, a detta di alcuni, deve iniziare sistematicamente la propria attivita ben
due ore prima rispetto a tutte le altre... serve tempo per preparare, allestire, registrare.
Certa gente la vorremmo vedere ai Comandi Stazione...con questi ritmi l'intera giornata
verrebbe trascorsa a preparare uscite che non potrebbero essere effettuate se non
ricorrendo a straordinari che, ai reparti operativi, non vengono certo erogati con la stessa
facilita del palazzo.
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Segreteria Ispettorato Generale

Abbiamo chiesto I'attivazione del tavolo di contrattazione per la definizione a livello

decentrato della questione, come previsto dalle normative contrattuali vigenti.
STRAORDINARI “ALLEGRI”

Da oltre un anno stiamo sollecitando il Servizio e la Divisione competente in merito a

“stranezze” sulle attribuzioni degli straordinari. Siamo sempre stati presi come rompiscatole

pedanti, quasi volessimo accanirci verso qualcuno.

Ma alla lunga i nodi vengono al pettine!!!

Ci sono maghi dello straordinario che, con un tabulato che certifica poche ore, ne

dichiarano circa 8 volte di piu e se ne vedono messe in pagamento 10 volte tanto.

Da tempo denunciamo segnali che evidenziano anomalie che NESSUNO ha voluto

approfondire, forse per coprire anche se stesso, ma andremo sino in fondo...

Vedremo come andra a finire anche questa storia... di certo nellArma qualche capoccione

sarebbe saltato!!!

BUONI PASTO

Sono giunte lamentele per presunti ritardi di erogazione dei buoni pasto. In realta si tratta
dei classici “intoppi burocratici” tipici del rinnovo dell’anno finanziario che verranno risolti
entro il mese di maggio.
Per i primi quattro mesi dellanno ’Amministrazione eroghera buoni pasto “chiacchierati”...
sono circolate voci in merito a presunte difficolta nell’utilizzo degli stessi pertanto invitiamo a
rappresentarci eventuali difficolta in merito.

DICHIARAZIONE DEI REDDITI
Nonostante non siamo piu un CAF, forniremo il servizio di assistenza fiscale per la
dichiarazione dei redditi con lo stesso professionista dello scorso anno e con le stesse
modalita.
Per ogni esigenza diversa dalla compilazione del 730, ricordiamo che abbiamo
stipulato una convenzione con i CAF della Coldiretti, presenti sull’intero territorio
nazionale. Per consultare la convenzione visitare il nostro  sito
www.uglcorpoforestale.it, Sezione CAF COLDIRETTI.
Per ogni dubbio contattate direttamente la stanza sindacale.

Roma, 6 aprile 2016
IL SEGRETARIO DELL’'ISPETTORATO

f.to Federico Menichini
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