TN G E N E R Bl AVORATOR

COMUNICATO N. 1 del 2016
ORARIO DI SERVIZIO
Venerdi scorso (22 gennaio) € stato sottoscritto un accordo in merito all’orario di servizio
dell'lspettorato generale. Sostanzialmente non cambia molto rispetto a quanto sinora avvenuto se
non che vengono richiamate formalita nel tempo perdute e viene data la possibilita di far decorrere |l
proprio orario di lavoro gia dalle 7:00. Teniamo a sottolineare che abbiamo richiesto richiami
disciplinari per quei dirigenti che, affetti dal sempre piu comune male del “delirio di onnipotenza”,
non dovessero attenersi a quanto sottoscritto. Ovviamente “fra cani non si mozzicano” pertanto,
gualora qualche novello scienziato si svegliasse e redigesse circolari per la propria Divisione, in
contrasto con quelle ufficiali (come gid accaduto in passato), I'accordo assumerebbe il valore di
carta straccia, vista la volonta reiterata di NON procedere con azioni disciplinari nei confronti dei

direttivi che commettono abusi... Fortunatamente esiste anche la giustizia, amministrativa e non !l
"PARKING WAR"

Poco tempo fa I’Amministrazione ha tentato di coinvolgere le OO.SS. per partorire un regolamento
sull’utilizzo dei posti auto messi a disposizione nel parcheggio interno che, ricordiamo a tutti, e di
proprieta del MIPAAF e non del CFS. Prescindendo dagli sviluppi consequenziali sul’argomento ci
viene da chiedere: ma & mai possibile redigere un regolamento per fruire di posti auto messi a
disposizione da terzi se non siamo in grado di gestire i posti auto a disposizione dei mezzi di
servizio CFS siti in via Salandra??? Perché oramai € uso comune vedere veicoli di servizio
parcheggiati sui marciapiedi, sulle strisce pedonali, se non addirittura parzialmente sui posti per
disabili, pur di lasciare le “strisce gialle” dedicate al CFS a disposizione dei veicoli privati degli amici
e degli “amici degli amici”.

Inutile, quindi, redigere qualsivoglia regolamento se poi chi dovrebbe farlo rispettare passa quasi

tutto il suo tempo con la testa sotto la sabbia...
“BUGIARDI, MALEDUCATI, SENZAPALLE E ...."

Sono passati mesi da quando al “Parlamentino” fu inscenato un teatrino per tentare di convincere il
personale che l'assorbimento nellArma sarebbe stato I'Eldorado per i forestali (comunicato
nazionale 24/2015); in quella occasione furono date garanzie di circostanza che, quando qualcuno
0S0 mettere seduta stante in discussione con precise domande, ebbe indietro delle NON risposte e
venne apostrofato come “maleducato” solo perché caratterialmente irascibile al sentire proferire
menzogne gratuite. Oggi i fatti confermano che i dubbi palesati in quella sede erano piu che legittimi
e riguardano tutto il personale e non solo la persona in questione, come qualche lacché ha tentato
di far credere. Nonostante cio, buona parte della dirigenza vorrebbe ancora far passare il concetto
che non cambiera praticamente nulla, nonostante quanto previsto nella bozza di decreto e nei suoi
allegati li smentisca ampiamente. Perché e chiaro che anche ci fosse una sorta di
“congelamento” della dislocazione attuale del personale, non esistono garanzie che tale
situazione non cambi in poco tempo (leggasi meglio a tal proposito le paroline magiche
“compatibilmente con le esigenze organizzative”). Il tempo e galantuomo e prima o poi
sbugiarda ogni menzogna, prescindendo da quale bocca sia uscita. A tutti i Colleghi che adesso
vengono a chiedere informazioni, che telefonano, che inviano e-mail, che ti fermano per avere
notizie o rassicurazioni, voglio ricordare che il Sindacato é fatto di persone e ognuna di loro e parte
integrante della struttura. Le battaglie si vincono facendo squadra: sacrificare un giorno di congedo
ordinario per partecipare a una manifestazione in piazza volta a parare anche il proprio deretano
non dovrebbe essere considerato un investimento a perdere; ma a molti fa piu comodo stare in
terza linea perché sono figli di quell'ltalia dellARMIAMOCI E PARTITE!! Con un’Amministrazione
che pare composta da ipocriti e lacche, da pseudo-dirigenti che “pontificano” sui “social” in preda a
deliri di autoglorificazione, da “figli di un diverso patrimonio genetico” investiti di ruoli
superdirigenziali (e lauti compensi extra!) che pensano di poter decidere riguardo il futuro del
Paese, sarebbe ora che, chi ha veramente a cuore le sorti del NOSTRO GLORIOSO CORPO, tiri
fuori gli attibuti !

Roma, 26 gennaio 2016 IL SEGRETARIO PER L'ISPETTORATO

f.to Federico Menichini
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